Obrazac: UR


       (naziv pravne osobe, MB i adresa) zastupan po _____________ (u daljnjem 

       tekstu:  Poslodavac)

       i

       (ime i prezime, JMBG i adresa) (u daljnjem tekstu: Zaposlenik)

       sklopili su u _______, dana __________ slijedeći

UGOVOR O RADU

Članak 1.

      Ovaj Ugovor o radu sklapa se na određeno vrijeme zbog ________i traje od 

      ___________ do ________ .

Članak 2.

      Zaposlenik će temeljem ovog Ugovora obavljati slijedeće poslove:

      _______________;

      _______________;

      _______________.

      Zaposlenik će poslove iz iz stavka 1. ovog članka obavljati u (navesti 

      mjesto obavljanja poslova) .

Članak 3.

      Ovaj Ugovor sklapa se uz uvjet probnog rada u trajanju od ________mjeseci. 

Članak 4.

      Zaposlenik će raditi u jednokratnom punom radnom vremenu od ______ (broj 

      sati) ______ dnevno.

      Početak i završetak radnog vremena utvrđuje se ________ .

Članak 5.

      U tijeku rada s jednokratnim punim radnim vremenom Zaposlenik će koristiti 

      odmor u trajanju od ________ .

      Tjedni odmor Zaposlenik će koristiti u (navesti dan).

      Godišnji odmor Zaposlenika određuje se u trajanju od ________ radnih dana, 

      a za vrijeme korištenja godišnjeg odmora Zaposleniku će se isplatiti 

      naknada plaće u visini od ________ .

Članak 6.

      Ovaj Ugovor se može otkazati sukladno važećim propisima.

Članak 7.

      Za obavljene poslove iz članka 2. ovog Ugovora u redovitom radnom vremenu, 

      poslodavac će zaposleniku isplaćivati:

      - osnovnu plaću u iznosu ________;

      - dodatke na plaću za: otežane uvjete rada s uvećanjem od ________%; 

      prekovremeni rad s uvećanjem od ________%; rad noću s uvećanjem od 

      ________%; rad nedjeljom s uvećanjem od ________%; rad blagdanom ili 

      drugim zakonom utvrđenim neradnim danom s uvećanjem od ________ %;  

      ________; ________; ________ ili dodatke na plaću određene ________ .

      Poslodavac će isplaćivati osnovnu plaću i dodatke na plaću za prethodni 

      mjesec, najkasnije do _______ dana u mjesecu. 

Članak 8.

      Ovaj Ugovor sklopljen je u 6 (šest) istovjetnih primjeraka, od kojih svaka 

      ugovorna strana zadržava po 3 (tri) primjerka.

        POSLODAVAC  



                                    ZAPOSLENIK

        __________________                                                              _____________________
Obrazac – ugovor o radu (UR)


